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कॉर्पोरेट आचार संहिता को लागू करने में नैततक चुनौततयााँ 
अरविन्द तेिततया, कॉमर्स विभाग, महाराजा अग्रर्ेन हहमालयन गढ़िाल विश्िविद्यालय, शिि नगर, पोखरा, पौरी 

गढ़िाल, उत्तराखंड, भारत 

सारांश 
ितसमान व्यािर्ातयक पररिेि में कॉपोरेट आचार र्ंहहता ककर्ी भी र्ंगठन की पारदशिसता, जिाबदेही, 
ईमानदारी एिं नैततक मूल्यों को बनाए रखने में महत्िपूर्स भूशमका तनभाती है। इर्का मुख्य 
उद्देश्य र्ंगठन में नैततक व्यिहार को प्रोत्र्ाहहत करना, भ्रष्टाचार को रोकना तथा कमसचाररयों 
और प्रबंधन के बीच विश्िार् स्थावपत करना है। हालांकक, कॉपोरेट आचार र्ंहहता को प्रभािी रूप 
र्े लागू करने की प्रकिया में अनेक नैततक चुनौततयााँ उत्पन्न होती हैं। इनमें व्यक्ततगत हहतों और 
र्ंगठनात्मक हहतों के बीच टकराि, भ्रष्टाचार, भेदभाि, हहतों का टकराि, प्रबंधन का अनैततक 
व्यिहार, कमसचाररयों में नैततक जागरूकता की कमी तथा तनयमों के पालन में अर्मानता प्रमुख 
हैं। कई बार र्ंगठन केिल औपचाररक रूप र्े आचार र्ंहहता अपनाते हैं, जबकक व्यिहाररक स्तर 
पर उर्का उचचत अनुपालन नहीं हो पाता। इर्के अततररतत, िैश्िीकरर्, प्रततस्पधास, तकनीकी 
विकार् और व्यािर्ातयक दबाि भी नैततक तनर्सय लेने की प्रकिया को जहटल बनाते हैं। प्रस्तुत 
िोध का उद्देश्य कॉपोरेट आचार र्ंहहता के कायासन्ियन में आने िाली प्रमुख नैततक चुनौततयों का 
विश्लेषर् करना तथा उनके र्माधान के शलए प्रभािी उपायों की पहचान करना है। यह अध्ययन 
इर् बात पर बल देता है कक कॉपोरेट आचार र्ंहहता की र्फलता केिल तनयम बनाने पर तनभसर 
नहीं करती, बक्ल्क र्गंठनात्मक नेततृ्ि की प्रततबद्धता, नैततक प्रशिक्षर्, पारदिी कायसप्रर्ाली और 
जिाबदेही र्ुतनक्श्चत करने पर भी तनभसर करती है। अंततः, एक मजबूत नैततक र्सं्कृतत ही र्ंगठन 
की दीर्सकाशलक र्फलता, र्ामाक्जक प्रततष्ठा और र्तत विकार् का आधार बन र्कती है। 

मुख्य शब्द: कॉर्पोरेट आचार संहिता, नैततक चुनौततयााँ, नैततक मूल्य कॉर्पोरेट प्रशासन, र्पारदर्शिता, 
जवाबदेिी, व्यावसातयक नैततकता, संगठनात्मक संस्कृतत, नैततक नेततृ्व, सतत ववकास 

 


